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L’infographie
La banque cofite de plus en plus cher

2015 N 62,40 € E"
2016 N 63,20€ -

N

Frais bancaires annuels moyens

2015 N 186,20 €

2016 I 190,50 €
2017 I 193,80€ 2017 I 63,80€
2018 N 194,30 € 2018 Y 64,40 €

Frais de tenue de compte Dépassement de découvert autorisé

2015 N 9,20 € 2 2015 A 59,70 € A %‘,‘
2016 [ 16,30€ 2016 I 59.80¢€ P
2017 I 18,10€ zor7 GGG 60,20 € |

2018 [N 18,50 € 2018 N 60,20 €

Panorabangues a analyse 'evolution des tarifs de 158 banques de France Mefropolitaine, représentant plus de 959% de part de
marche. L'etude porte sur Fanalyse détaillée de 196 lignes tarifaires et de 348 packages bancaires. Un profil « Francais moyen » a ete

realise sur la base des comportements des internautes ayant effectue une comparaison bancaire detaillee sur Panorabangues en 2017

Source - panoraba nques.com NFOGRAPHIE CL



B Méme s'il leur est défendu de les utiliser en cours, les ados ont presque tous un portable sur eux au
college @ Le ministre de I'Education Nationale veut durcir I'interdiction B Et fait des sceptiques.

5

Toutes les études le montrent: plus de 50 % des colléglens ont un portable. Pour eux comme pour les adultes, C'est devenu un outil social Incontournable.  Froto Fensud Joubert

Interdire le portable
au college, un casse-téte

Benoit CAURETTE
b courette@charentelibre fr
Is ne les sortiront plus de leur
poche avec ce petit sourire
malicieux et ¢a les fait bien
raler. En principe, Lamia, Bi-
lal, Baptiste, Kenawai et tous
leurs copains, collégiens de Jules-
Michelet & Angouléme, seront a
la rentrée de septembre priés de
déposer leur téléphone portable
avant d'entrer en classe.
Ainsi en a décidé le ministre de
I'Education Nationale pour coller
au programme - de campagne - du
président Macron. Jean-Michel
Blanquer veut durcir une mesure
qui, dans le principe, existe déja
depuis 2010 (lire par ailleurs) mais
demeure a son goiit trop complexe
i appliquer strictement.
Méme si la régle est inscrite noir
sur blanc dans le réglement inté-
rieur de chaque collége charen-
tais, le smartphone éteint qui at-
tend sagement au fond du sac
nest pas toujours une réalité. Cest
méme bien souvent une légende.
all y en a plein qui le sortent plus

ot moins discrétement, décrit
Frangois, collégien i Marguerite-
de-Valois & Angouéme. Pour re-
garder des trucs, montrer qu'ils
sont cap’ de faire une photo ou
carrément écouter de la musique.
Ca concerne au moins la moitié
de la classe.» Et ceux qui sont pris
sur le fait, comme cela est déja ar-
rivé deux fois a Bilal, se voient gé-
néralement confisquer Uappareil,
restitué dans les heures qui sui-
vent ou i la fin de la semaine.

uCa fait bien de dire
que I'on recadre can

Ici et la, le téléphone ne sonne
plus, ne vibre plus comme & une
époque mais «il ne se passe pas
un cours sans qua un moment
donné, on ne doive dire «range
ton portables & un éléve, c'est as-
sez pénible» s'agace une ensei-
gnante du nord du département.
Une réalité que ne nie pas Damien
Dubreuil, principal du collége de
Jarnac. «Le téléphone est sur la
table ou dans la poche, on le voit
clignoter mais on n'a pas les

B SSSSSSSSSSS
De rares débordements

Les vrais débordements, ceux qui
consistent par exemple & filmer son
prof et & le ridiculiser sur les réseaux
sociaux, sont rares. Et surtout
séverement réprimeés en conseil de
discipline. wloand c'est publié, ca se
sait f s retrouve frés vife: la réponse
est sans equivoguen, prévient Frangois

Constantin, le directeur de Samt-Paul,
& Angouléme, etablissement qui tolére
cependant |'usage des portables dans
son enceinte hors du temps purement
scolaire aparce que ¢'est aufourd hu
un outil social imporiant ef qu'dl ne
s'agit pas de faire des toilettes le
dernier imternet bar & la modes.

L] L _\
Le chiffre
papier, existe,
souhaite en fait durcir
intérieurs des colleges

ans que
7 Iinterdiction, sur le

Le ministre de
I'Education Nationale
une régle qui figure dans
tous les réglements
Charentais depuis la loi
du 12 juillet 2010,

moyens de vraiment l'interdire.
On est totalement dans le faux-
semblant alors que le rile de
I'école, c'est précisément de rendre
les choses explicites. »

Le projet du ministre peut-il clari-
fier ce point? Reste i savoir com-
ment. Un temps évoquée, ['idée de
casiers ol l'on glisserait son
smartphone avant de filer en
classe parait compliquée, coliteuse
et surtout «pose la question de la
responsabilité en cas de dégrada-
tion ou de vol, d’autant que le por-
table touche i I'intimité et i la vie
privées singuiéte Damien Du-
breuil qui pousse le sujet plus loin:
«Faudra-t-il aussi que nous de-
mandions aux jeunes de déposer
leur montre connectée?s
«Cestun nid & problémes, avance
tout net Richard Gazaud, secré-
taire départemental de I'UNSA
Education. Je ne voudrais pas étre
le CPE qui aura a gérer tout ¢a.»
Favorable & une restriction de
l'usage des portables sur le temps
scolaire, la FCPE, principale asso-

ciation de parents délives, ne voit
apas biens non plus scomment ce
sera gérable. Pour l'instant, appuie
son président départemental
Jean-Pierre Bidet, il ne nous sem-
ble pas que l'existant génére des
problémes particuliers. Chague
établissement sait se débrouiller
pour faire appliquer les régles.
Pourquoi venir kes compliquer?s
«On crée des polémiques sur des
sujets qui ne causent pas de vrais
soucls au quotidien, dénonce
Elaine Sanchis, profde lettres clas-
siques au collége Félix-Gaillard de
Cognac. De cette fagon, on évite de
parler des vrais problémes, des
amédiorations essentielles.»

Pour Richard Gazaud, c'est tout &
fait «un effet dannonce qui sert
ceux qui pensent que l'école est
nulle et que c'est un lieu de per-
version. Ca fait bien de dire que
l'on recadre tout ga.»

Sauf qu'a en croire Véronique Des-
port, directrice de l'ensemble
Sainte-Marthe-Chavagnes a4 An-
gouléme, les plus dissipés ne sont
pas & chercher au collége, «mais
dans les sections supérieures! Chez
nous, c'est i que certains profs ont
choisi d'instaurer un systéme de
casiers oil déposer son portable en
entrant en cours», Une solution
qui a déja été éprouvée par les mi-
nistres eux-mémes i Matignon...
En Charente, beaucoup préfére-
radent une responsabilisation des
éléves, un usage modéré, péda-
gogique, bien encadré. A Jarnac,
les collégiens l'ont demandé
d'eux-mémes. Le conseil de la vie
collégienne va se réunir pour en
dessiner les modalités. Tant que
c'est encore possible,

Vos avis
Du pour...

Abel Guillemin, «(...) Pas
besoin de se trimbaler le
smartphane toute la journée
et dencourager les autres 4 en
acquérir un par l'exemple que
«tlm en a un au colléges. Oui,
un portahle est utile pour un
parent qui veut joindre son
enfant... mais pas au sein
dun établissement scolaire, et
surtout pas avant le lvoée.»

Sandrine Giordanengo.
«D'accord & 2 000 % (...)
mais méme au lyode: les
portables mufés en classe,
cest la moindre des politesses
envers les profs!s

Simeal000. «I] aura fallu du
temps pour prendre cette
décision simple pourtant, et
qui va apporter beaucoup
plus de concentration aux
éléves en classe.»

...et du contre

Michaé] Lablanche. «A
I'heure du numérique et de
Tl'utilisation des tablettes...
Encore un génie de Ia
communication ce Blanquer.
Dans le collége le portable est
déji interdit. Mais s avére
parfois utile quand un éléve a
oublié sa caleulatrice par
exemple. Il s'agit surtout d'un
probléme d'éducation et ce
n'est pas en interdisant que
nous allons transmettre ces
régles déducation et de
comportement (...)»

Nicewood. « Encore une fois,
cest de la démagogie. L'idde
est siirement bonne mais sa
mise en ceuvre montre une
fois de plus une profonde
méconnaissance de la réalité
du terrain. (...) Seuls les
parents ont le pouvoir de
faire quelque chose de réel
mais ils ont trop souvent déja
baissé les bras en achetant
leur tranquillité avec un
portable bien trop tét.»

Plouf. «Alors I, je voudrais
bien savoir comment vont
faire les déves entre chaque
cours car ils voudront bien
stir récupérer leurs portables,
¢a promet un bean
capharnaiim, les laisser avant
le cours, les reprendre
ensuite, puis les redéposer!s»

Puints de voe  wterautes charertass déposés

<25 jours dermiers sar www charentslibre fr
o sur ba page Focebook du journal

Faut-il interdire

le téléphone portable
_ au college ?

c La réponse

I- des internautes de CL

Dut, 1l n'a pas sa place au college

Non, il faul vivre avec son temps

B s> ‘

1.309 vetants sur charenteilbre.fr



La FNSEA passe les étiquettes a la loupe

Des représentants du syndicat agricole se sont rendus hier chez Metro et Promocash a
Angouléme. Pour attirer I'attention sur la «distorsion de concurrence» avec les produits étrangers.

Myriam HASSOUN
m hossoun@charentelibve fr

Is entendent dénoncer la con-

currence des produits importés,

Douze agriculteurs charentais,
adhérents des syndicats FNSEA
( Fédération nationale des syndi-
cats d'exploitants agricoles) et Jeu-
nes Agriculteurs, ont manqué le
coup hier matin en se rendant,
drapeaux et tracts au vent, chez
deux grossistes & Angouléme: Me-
tro et Promocash.
1ls ont examiné les étiquettes pour
contriler l'origine des produits:
viandes, poissons, légumes. Le syn-
dicat agricole pointe du doigt «la
distorsion de concurrences induite
par lapplication du traité de libre-
échange avec le Canada (CETA) et
les discussions avec [Amérique du
Sud pour le Mercosur,

wDaes ragles différentesn

«On vise les professionnels de la
restauration auwjourd hui, car bon
nombre de repas sont pris en de-
hors du domicile, souligne Patrick
Soury, président de la FNSEA 16.
On demande une harmonisation
des normes au niveau de I'Union
européenne, mais avec le CETA et
le Mercosur, ¢a risque détre pires.
«On est mis en concurrence avec
des producteurs qui ont des régles

mmahma—u-mnmﬁhmnmmmm

Les manifestants ont scruté les
rayonnages. «On nia pas relevé de
manguement sur affichage des
originess, note Patrick Soury. Mais
les paysans ont parfois tiqué.
Comme devant du magret hon-
grois, en promo i 9,99€ le kilo, face
auﬁm)qmsauiwhlulo «Con-

différentes et ¢a, Je cc
ne le voit pass, sinsurge de son
oité Yves Perrin, producteur de l-
gumes i Verteuil.

t aux agriculteurs dau-

i:ra pﬂlS, nous devons produire
sans hormone, sans OGM et bien-
tét sans glyphosate, tiennent i rap-

peler les exploitants, alors méme
que dans e cadre des Etats géné-
raux de l'alimentation, on nous de-
mande de monter en gamme.»

«C'est vrai quion regarde le prix
avant touts, admet un jeune res-
taurateur qui fait ses courses i Me-
tro: «mais tout dépend du restau-
rant ol l'on travaille. Avant, jétais
dans un restaurant gastronomique
et faurais pris le frangais pour mon
menu, il y a une vraie différence au

Photo Quentin Petit

niveau du gofite. Christian Daniau,
céréalier a Saint-Ciers-sur-Bon-
nieure, se désole devant de larges
paquets de lentilles origines Ca-
nada. «Alors que des producteurs
de lentilles, il y en a ici, en Cha-
rente!s A Promocash, comme a
Metro, les agriculteurs se sont en-
tretenus avec les gérants qui ont
joué le jeu du dialogue. Mais Sté-
phane Archat, gérant de Promo-
cash, a expliqué qu'il était «tenu de

On est mis en
concurrence avec des
producteurs qui ont

des régles différentes
et ca, le consommateur
ne le voit pas.

travailler avec une centrale
diachats, qui négocie directernent
avec Jes fournisseurs, «Selon Jes pé-
riodes, on travaille en direct avec
des producteurs locawuxs, a assuré
de son oité Antoine Rezzoagli. Les
grossistes de toute fagon doivent
répondre i la demande de leurs
clients professionnels: poivrons et
tomates des pays du sud sont ac-
tuellement en rayon chez eux. «On
a des restaurateurs qui ne tra-
vaillent que des produits frangais,
mais clairement, le critére, clest
dabord le prix du produite, observe
Stéphane Archat.

«C'est peut-étre aussi nous qui
ne sommes pas de bons commer-
claux», s'interroge Jean-Luc Las-
soudiére, viticulteur a Saint-Frai-
gne. «Mais le consommateur
doit aussi savoir ce qu'il veut
comme agricultures, dit Jacky
Pelletant, viticulteur & Saint-
Amant-de-Nouére,

L'action des paysans charentais
s'inscrit dans un mouvement na-
tional: hier matin, ils étaient
800, i l'appel de la FNSEA et des
JA, i défiler dans la cour du Lou-
vre & Paris.



M Le batiment de 2.400 m* qui accueillera les nouveaux simulateurs de vol est en
construction W Lentreprise prévoit dembaucher 80 personnes d’ici a fin 2019.

Babcock se déploie
sur la base aérienne 709

Julie PASQUIER
j-pasquier@charentelibre fr

‘équipe compte déja
18 personnes. Mais les an-
nonces affluent sur inter-
net: magasinier gestion-
naire de stocks, responsa-
ble ressources humaines,
technicien de maintenance...
Tout juste arrivée sur la base aé-
rienne 709 de Cognac-Chéateau-
bernard, la société Babcock
France recrute a tour de bras.
«Au fur et & mesure de nos be-
soins», glisse Bruno Mandon, a
la téte des opérations. A terme,
d'ici la fin de 'année 2019, quel-
que 80 personnes doivent étre
embauchées pour faire tourner
la machine (lire encadré).
La machine, c'est un contrat. Son
nom: Fomedec (1). «Un nouveau
concept de formation des pilo-
tes de l'armée de lair, résume le
directeur de contrat. Une nou-
velle flotte d avions et de nouvel-
les technologies qui vont per-
mettre d'optimiser le cursus

wde partir d’'une feullle blanchen.

de formation.» Babcock est
chargée de mettre en ceuvre
ces avions d'entrainement mo-
dernes et leurs simulateurs de
vol, ainsi que d’en assurer la
maintenance et 'entretien.

Mais avant d'en arriver la, le chan-
tier est colossal. D'autant que la
société sest déployée plus lente-
ment que prévu a la BA 700.
«Nous devions arriver le 1" février.
Nous sommes finalement arrives
le 1* novembre.» Un décalage lié

notamment au retard dans la mise
a disposition des locaux: les trois
hangars qui devaient étre disponi-
bles au 1= avril dernier ne le se-
ront qu'au 1° janvier. Et il faudra
encore les rénover.

L'un des marchés
les plus importants

Il a aussi fallu faire exploser une
bombe (voir CL du 11 novembre)
a l'endroit ou se dressera dans

quelques mois le nouveau bati-
ment. «Nous avons dii attendre
l'attestation de dépollution pour
démarrer le chantier, il y a trois
semaines», avec six mois de re-
tard. Aujourd hui, il bat son plein.
Les ouvriers sont en train de cou-
ler la dalle de béton. Dans quel-
ques mois, la structure (1 340 m?
au sol, 2 400 au total) accueillera
les deux simulateurs de vol per-
mettant de reproduire a l'identi-
que les capacités du Pilatus PC 21,

«0n ne vient pas tout révolutionner»

En début d'année, I'attribution du contrat Fomedec

par la Direction générale de I'armement (DGA) a la société
Babcock ne s'est pas faite sans tension sur la BA 709.
L'entreprise Cassidian Aviation Training Services (Cats),
qui détenait le marché depuis 2006, a été écartée;

les syndicats sont montés au créneau pour défendre

les 120 salaries, ceux de Cats, mais aussi de son sous-
traitant Daher. «Ma premiére mission a été de faire tomber
les inquiétudes», indique Bruno Mandon. Recruté

par Babcock fin 2016, avec trente années d'aéronautique
derriere lui, il n'est pas inconnu sur la base: entre 2008
et 2010, il a été le responsable de Daher.

«0n ne vient pas tout révolutionner, assure-t-il.

0On ne débarque pas avec une armée d'Anglais.»

Pas question de recruter tout le personnel de Cats

et Daher, qui doivent continuer a fonctionner. Mais pas
guestion, non plus, de ne recruter personne. «Nous jouons
la transparence. Nous avons le méme client et donc intérét
a ce que ¢a se passe bien.»

Dans |'équipe actuelle de 18 personnes, a peine la moitié
provient des maisons concurrentes. «On recrute plutot
localement dans les milieux civils et militaire», poursuit
Bruno Mandon, qui vient, par exemple, de recevoir

130 candidatures pour un poste d'assistante.

mumammamwmumﬂmu,Mhmamm
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le nouvel avion qui formera les pi-
lotes. Le batiment devrait étre
mis en service en fin d'année 2018
tandis que les premiers des
17 avions sont, eux, attendus a
I'été 2018. Dans le méme temps,
les instructeurs vont aller se for-
mer au siége de Pilatus en Suisse.
Charge a eux, ensuite, de créer les
cours pour former les premiers
éléves pilotes de chasse cou-
rant 2019. Des éléves qui n‘auront
plus & passer par la case « Tours»
pour boucler leur formation.
«On part d'une feuille blanche,
cest vraiment motivant», pour-
suit Bruno Mandon. C'est surtout
un challenge pour la société an-
glaise Babcock qui, avec Fome-
dec, a remporté son «premier
gros marché en France». «Ce
marché au service de I'Etat fran-
cais, c'est I'un des plus impor-
tants. On est scruté a l'intérieur
du groupe. Le projet est suivi pas
4 pas.» L'objectif de la société
étant de faire de Cognac une vi-
trine pour se déployer ailleurs.

(1) Formation modernisée et entrainement
différencié des Squipages de chasse.



Arrondissement de Cognac
Chantal Guélot pose ses valises
et fait connaissance avec les élus

La prise de fonction a eu lleu hier ou monument aux morts de Cognac. Arrivée vendred|, la sous-préféte de 62 ans avoue

ne pas connaltre le territolre. Mals elle salt déja qu'll foudra cexpliciter aux élus les décislons nationales», parfols oritiguées. M.B.

l'industrie du cognac: 3 milliards d’euros de

chiffre daffaires, on ma dit, et
50.000 emplois directs ou indirects.»
Pour le reste, la nouvelle sous-préfete de
I'arrondissement, Chantal Guélot, 62 ans,
reconnait ne pas trop savoir ot elle a mis les
pieds, vendredi soir en arrivant de Paris.
«Je viens avec des yeux neufs, sans arriere-
pensée», a-t-elle positivé lors sa prise de fonction
officielle, hier matin au monument aux morts de
Cognac. Des yeux neufs et un regard enthousiaste
pour un coin «magnifique», qu'elle a voulu
rejoindre afin de «reprendre un poste en
territoriale» apres un passage a la préfecture de
police de Paris. A la direction des Finances,
précisément, qui gére deux budgets: I'un abondé
par 'Etat et l'autre, le «budget spécial», auquel
contribuent aussi les collectivités d'Tle-de-France.
Durant deux ans, Chantal Guélot a été la cheffe
du bureau dédié a ce budget spécial. Auparavant,
elle a été sous-préfete a Belley (Ain, 2013-2015) et
a Bar-sur-Aube (Aube, 2009-2013), pour un total
de 36 ans de carriére au service de I'Etat.
Mardi matin, c’est donc une femme de chiffres

Les bases sont la. «Evidemment, il y a

et d’expérience qui s'est présentée aux élus
locaux. A commencer par la députée Sandra
Marsaud, les conseillers départementaux
Catherine Parent (Jarnac), Florence Péchevis
(Cognac), le maire de Jarnac Francois Raby et
celui de Cognac, Michel Gourinchas.

Elle a aussi rencontré les responsables

de la police, des pompiers, de 'armée

et de la gendarmerie, avant d’inviter

tout le monde a la sous-préfecture.

Bien que fraichement débarquée, Chantal Guélot
sait déja qu'elle aura pour mission d'«expliciter
aux élus les décisions nationales», pas toujours
acceptées. «Je serai en proximité avec eux, ce sera
mon fil rouge», annonce la haute fonctionnaire.
Elle se prépare aussi a coordonner les politiques
de sécurité publique durant I'été, quand les
mesures anti-terroristes devront se conjuguer
avec les festivals du Cognacais. Pour cela, il lui
reste encore quelques mois de préparation.

A noter que la derniére femme nommée a la
téte de la sous-préfecture cognacaise était
Roselyne Farges (2003-2005).

Marc BALTZER



Des patients un peu sur leur faim

Hopitaux et cliniques doivent faire des progres sur la qualité des repas servis et dans
l'organisation de la sortie des patients, qui restent les principaux sujets de mécontentement.

a Haute autorité de santé
LEJHAS) a dévoilé son étude an-
uelle aprés analyse de plus de
122.000 questionnaires (1) - soit
deux fois plus de réponses de pa-
tients qu'en 2016 - portant sur des
hospitalisations de courte durée en
médecine, chirurgie ou obstétrique
dans 1.100 hopitaux et cliniques.
Tous critéres confondus, «Jes pa-
tients ont donné la note de satisfac-
tion globale de 73,2 sur 100 pour
leur hospitalisation», selon la HAS,
une note proche de celle attribuée
en 2016 (72,7).

lLes points positifs

L'accueil. L'hopital soigne son ac-
cueil, que prés de neuf patients sur
dix (89 %) qualifient de «bon ou
excellent», de méme que la pro-
preté des chambres (86 %).

La prise en charge par les soi-
gnants. La qualité de la prise en
charge est saluée, avec des scores
de 80 sur 100 pour les médecins et
chirurgiens, et de 81 sur 100 pour
les infirmiers et aides-soignants.
Ecoute, gestion de la douleur, res-
pect de l'intimité font partie des
points forts les plus souvent cités.
En revanche, un patient sur quatre
a regretté un trop long «délai dat-
tente pour obtenir de laide de fa-
con urgente» de la part des soi-
gnants. Ils sont & peu prés autant
(279 ) a pointer l'absence «d expli-
cations spontanées» des médecins
sur leur état et leurs traitements.
«L'engagement des patients dans
le soin doit étre développé», a af-

Les Frangals se déclarent satistalts des solgnants, molns des repas.

firmé Christian Saout, membre du
colléege de la HAS et ancien prési-
dent du Ciss, collectif d'associations
de patients. «Ca ne va pas faire ex-
ploser le budget des hdpitaux et
clest comme ¢a quon va moderni-
ser l'offre de soins. »

lLes points négatifs

L'alimentation. «Moins d'un pa-
tient sur deux(48%) ajugé la qua-
lité des repas qui lui ont été servis
bonne ou excellente», tandis que
prés d'un sur quatre (23%) I'a esti-
mée carrément «faible ou mau-
vaise», Lalimentation est 'aspect le
plus mal noté apres une hospitali-
sation de courte durée, avec un

Photo AFP

score de satisfaction de 58 sur 100.
Ces résultats confirment les lacu-
nes identifiées fin 2016 par la pre-
miére étude de la HAS.
L'organisation de la sortie. Autre
source de doléances, l'organisation
de la sortie obtient la note médio-
cre de 63 sur 100, prés d'un pa-
tient sur quatre s'en déclarant insa-
tisfait et plus d'un sur trois (35%)
affirmant n'avoir recu aucune in-
formation «sur les signes ou com-
plications devantl'amener a recon-
tacter» 'établissement ou son mé-
decin traitant. En matiére
d'accompagnement et de suivi mé-
dical, «il y a des progrés a faire», a
reconnu la présidente 1la HAS, Do-
minique Le Guludec, hier.

Hopital: déficit
record en 2017
La Fédération hospitaliére de
France (FHF, hopitaux publics) a
lancé un cri d'alarme sur la
situation financiére des
établissements qui «devraient
connaitre un déficit historique de
1.5 milliard d'euros» en 2017,
menacant «la qualité des soinsy.
En réaction, la ministre des
Solidarités et de la Santé, Agnés
Buzyn, a exclu hier de toucher aux
effectifs des personnels soignants
pour résorber le déficit, les
équipes travaillant déja asous
'énormes tensionsy.

L'accessibilité et le confort. Des
améliorations sont aussi atten-
dues en termes d'accessibilité
(transports, parking, signaléti-
que), dont «plus d'un tiers des
patients (37% ) n'est pas satisfait
ou moyennements.

Par ailleurs, un patient sur qua-
tre (24%) s'est plaint de la tem-
pérature de sa chambre et, parmi
les personnes hébergées en
chambre double, quatre sur dix
ont déploré un manque de calme
et de confort.

(1) La HAS a classé séparément 623 établissements
pour lesquels 2u mains 30 questionnaires ont ét¢
recus. Leurs fiches individuelles sont consultables sur
Ie site www.scopesante fr.
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« Zéro chomeur ) : Pexpeé
rience porte ses fruits




MAULEON (79) Depuis janvier, la commune expérimente
le dispositif « zéro chomeur de longue durée ». L'objectif
de fournir un emploi a tous les volontaires semble atteignable

PIERRE TILLINAC
p.tillinac @sudovest.fr

epuis le mois de janvier,
D Mauléon, commune de

8000 habitants sise dans les
Deux-Sévres, aux portes de la Ven-
dée, compte 51 chomeurs de moins.
[ls ont tous éé embauchés au Smic
et en CDI par 'Entreprise solidaire
d'initiatives et d'actions du Mau
léonnais(Ensiam), crééedans le ca
dre de l'expérimentation Territoi-
res zéro chomeur de longue durée.
La plupart ont un niveau de qualifi-
cation tres faible, voire pas de qua-
lification du tout.

«Sil'on arrive & créer une bonne
trentaine d'emplois supplémentai-
res, on aura attemt I'exhaustivite,
¢ e\l-!—dlrc' e tous les deman-

emp is qui voulaient par-
ncrpem l'opération auront été em:
bauchés», pronostique le directeur
Thierry Pain.« Nous ne fonction-
nons que sur la base duvolontariat
Ceestune entreprise. Pas un bagne»

Lescaissesvides
1l n'a pas oublié sa premiére vraie
journée de patron de cette entre-
prise abut demploi (EBE)« [l y avait
déjats salariés. A part leurs salaires
qui étaient assures en partie, nous
n'‘avions rien, juste dix chaises.
Moins de cent euros a la banque.
Pas de commandes. Pas de télé-
phone. Pasd'ordinateur. Le soir, il y
a eu un grand moment de soli-
tude».

Les premiers meubles ont été
trouvés - a crédit - chez Emmats,

tion. C'est le genre de choses qui se
remarque. Mais les habitants pour-
raient nous solliciter beaucoup
plus. En fait, ils n'imaginent pas ce
qu'ils pourraient nous demander.
Pour ¢a, il faudrait que nous soyons

Les salariés ont apporté leurs ordina
teurs personnels. Des gens ont don-
né des cafetiéres, un four a3 micro-
ondes, des tables, « Nous n'étions
pas préts pour démarrer mais nous
ne pouvions plus attendre. »

Le dispositif n'était pas non plus
totalement bouclé. $'il prévoyait
bien que les salaires sont payés par
le Fonds d'expérimentation territo-
riale contre le
chomage de lon-
gue duree, il fai
sait en revanche

« Notre

premier

baulot totalement I'im-
2t les

@aete sur d

de construire Ff':és?p’xg?&

lamaison » canss.usrn);m-m vi

(ThiemyPain)  des. Heureuse

ment, la mairie
nous aaccordé un soutien de 5 000
euros. La maison de I'emploi de
Bressuire nous a fait une avance de
wésorerie de 50 000. Le Crédit mu-
tuel nous a prété 60 000 et la Cais
ses des dépots a débloqué
100 000 euros »

Cetargenta permis d'acheter du
matériel, de lover un atelier de me
nuiserie et de commencer a amé
nager le siége de l'entreprise instal
lédans un grand badment en mau
vais état en bordure de la route de
N.mtesu J\u re et au figuré, no-

premier boulot, ca a éé de cons-
n'um' la maison ».

Elevagedevers

Clest aussi la mairie qui a fourni les
premiéres heures de travail et
« amorcé la pompe ». Des particu-

liers ont suivi avec des demandes
pour des transports de personne
ou de travaux pour les jardins. Des
CONLACTS ONL &€ pris avec une en-
treprise locale pour trier ses déchets
etrécupérer les tissus quivont per-
mettre de coudre des sacs.

Ala décheuerie, les anciens cho-
meurs vont chercher du bois et de
I'herbe. Avec le bois, ils fabriquent
des objets dans leur atelier. Avec
I'herbe, ils se lancent dans ['élevage
du ver de terre pour obtenir du
COmpOsL qui pourTa étre commer-
dalisé. Un salarié a été détaché sur
un dépotde pain jusquela tenu par
une association. Un autre effectue
des remplacements dans une épi-
cerie solidaire.

Uneentreprise normale

« llnYy a pas d'occupationnel », as-
sure Thierry Pain.« Nous ne faisons
que des travaux utiles qui corres-
pondent a un besoin. Comme une
entreprise normale. La différence,
Clestque ces travaux ne sont pas for-
cément rentables et ils le sont
meme rarement = Ets'ils le son, ils
necorrespondent pas toujours aux
regles en vigueur dans le monde
du travail. « Une usine de la région
voulait prendre quclqu'un pour
une mission de dix jours. 40 £ de
nos salariés ont un handicap. Sion
ajoute ceuxqui ont dautres

mes, on arrive a 50 %. Pour la plu-
partd'entre eux, dix jours C'est trop
long maisil serait tout a fait possible
de trouver plusieurs personnes qui
pourraient se succéder sur ce poste.

Il va falloir convaincre les em-

Ler.

(l e ce systeme peut fonc
tionner ».A Mauléon et dans les six
communes associées, 'expérience
est plutdt suivie avec bienveillance
par la population. « Bien sur, tout le
monde ne nous soutient pas mais

plusvisibles avec unevitrinedans le
centrewille, un local ot il suffirait
de pousser la porte pour savoir si
tel ou tel travail nous intéresse ».
Presque tout reste encore a inven-

les gens commencent avoir ce que
I'on fait », constate Thierry Pain.

Chercheclients
« La commune nous a demandé de
nettoyer les panneaux de signalisa-

Plusieurs communes intéressées par le projet

NOUVELLE-AQUITAINE Castillon-la-Bataille, Agen et d'autres villes souhaitent rejoindre le dispositif

Jacques Breillat, maire
deCastillon-la-Bataille.

PHOTD O ALCE PETITA SUDOURST »

Dans la région, plusieurs élus ont
manifesté a haute voix leur intéré
pour le dispositif zéro chomeur. La
communede Castillon-la Bataille, en
Gironde, est cerainement celle qui
aprisle plus d'avance sur les autres.
« Nous avions été candidats pour
faire parde des dix premiers territok
res selectionnés pour commencer
Texpérimentation cette année. Nous
n'avons pas éé retenus mais on
nousaditque nousétions arrivésen
douziéme position », rappelle le
maire Jacques Breillar,: qui a malgré
tout lancé une opération dans la
commune, ol un ters de deman-
deurs demploi sontau chomage de-
puis plusd'unan.

Unchargede mission a été nome
me. Des réunions ont ée
Les premiers emplois ont eté créés.
Mais la commune, qui n'a pas accés
au fonds d'expérimentation natio-

nal, manque de moyens pour aller
plusloin. Jacques Breillat espére mal
gré tout que le travail déja effecrue
permetira a Castillon d'ére retenue
pour le prochain programme.
« Nous avons des pistes trés sérieu-
ses avec le syndicat d'ordures ména-
geres. Plusieurs employeurs de la
COMMUNe seTaient préts a muruali
sercertaines fonctions comme le se-
crétariat ou la livraison a domicile.
J'ai aussi demandé que fon retourne
vers les habitantsen début d'année
pourvoirquels pourraient ére leurs
besoins».

Petits services
En Gironde égalernent, la Commu-
nauté de communes de I'Estuaire,

ui regroupe 15 communes en
qlavalsannuemedemardwem'us

en place un comité d'expérimenta-
tion. Au cours des réunions, organi-

sées en présence de plus d'une dn-
quantaine de demandeurs d'em-
ploi, diverses pistes ont été évo-
quées: livraison a domicile, petits
servicesa la personne, nenovagede
foréts, etc. Agen n'en est pas encore
Ia mais espere aussi étre intégrée
dans la deuxieme vague d'expéri-
mentation. « Cete idée de oravailler
sur des petits territoires dans les
quels tous les acteurs peuvent se re-
ouver est vraiment res intéres-
sante, souligne Pierre Choler, &r'le
mier adjoint au maire. Nous al
constituer un comité local [l faut ras
sembler les employeurs. [l fautvrak
ment avancer. Depuis quarante ans,
on indemnise le chomage et on ou
blie Temploi. Nous allons essayer de
nous inspirerde ce que les autres ter
ritoires ontdéja réalisé ».

EnFrance, la premiére expérimen
tation en cours concerne dix terri

toires. Mauléon (70)estla seule com-
mune du SudOuest a avoir & rete-
nue. 'egpériencedoit durercing ans
et faire l'objer d'une évaluation par
un comité scientifique indépen-
dant.

Deuwdémeétapeen2012
La seconde étape, qui pourrait dé-
marrer en 2019, pourTait &re éten-
dueaplusieurs dizaines d'autres ter-
ritoires avec, probablement, de nou-
velles modalités de financement A
terme, lassociation Territoires zéro
chomeur de longue durée espére
que ces experimentations pour-
raient déboucher sur le vote d'une
loi ct:l organise un droit d'option.
base d'un cahier des charges
deﬁm a des opérations reali
S e g e
qui Iv:snuham' pourraitalors senga-
gerdans le dispositf



L'impression de servir a quelque chose

Christophe Boutin a 40 ans. Electromécanicien de
formation, il occupait jusqu’al’année derriere un
« poste d'encadrement dans lindustrie ». « Jeme
suis retrouvé au chémage et perdu dansla vie.En
fait, ca n'allait pas depuis longtemps. Je passais
d'une entreprise a 'autre. Jen'y trouvais jamais ce
que je cherchais ou ce que 'on m'avait promis ».
Devenu demandeur d'emploi, il a commencé a
fréquenter 'Ensiam comme bénévole et a tra-
vaillé al'installation des machines a bois dans
l'atelier. Un peu plus tard, on luia proposé de de-
venir salarié, puis référent atelier bois. Le « réfé-
rent » n'est pasun « responsable ». « Un respon-
sable déresponsabilise », répéte souvent Thierry
Pain, le directeur,ancien DRH dans le privé. Le

« référent » n'est pas non plus un « chef », qui
dicte leur conduite aux uns et aux autres. « Mon
role, c'est dedire : on a ¢a a faire. Et de laisser les
personnes réfléchir a lameilleure facon d'y arriver
pour qu'elles reprennent confiance en elles. Les
gens qui sont ici ont souvent eu un parcours diffi-
cile. Il faut étre a 'écoute. Dans les entreprises, on
n'écoute jamais les autres. Ca m'a toujours man-
qué. Ici, ce que je trouve correspond aux valeurs
que je cherchais. J'ai l'impression de servir aquel-
que chose. Nous sommes en expérimentation. Il

Christophe Boutin. ssoroousan sames

faut travailler différemment, changer les modes
de fonctionnement. C'est important des'accom-
plir dans ce quel'on fait, quitte a passer par plu-
sieurs étapes. Surtout, ce qu'il faut éviter, c'est de
seretrouver une fois de plus ensituation

d'échec ».



Financer 'emploi
plutot que le chomage

Les sommes versées
par le Fonds d'expéri-
mentation assurent
environ 80 % du salaire

Le projet« Territoires zérochomeur de
longue durée » a été imaginé dans
les années 1990 par ATD Quart
monde. Sa mise en ceuvre a été ren-
due possible par le vote d'une loi en
2016. 'expérimentation en cours re-
pose sur trois principes : personne
nestinemployable, cen'est pasle wa-
vadqmmmle,cenestpaslmgmt
quimang
SebnAIDQualtMmﬂe,lecwtde
la privation d'emploi cotiterait a la
France 36 milliards d’euros. Cette
somme englobe
T'emploi (allocation spécifique de so-
lidarité, etc.), les dé
(RSA, allocation handicapg,al
location logement, etc). Elle intégre
également le manque a gagner en
impaots et cotisations sociales et les
couts induits, Cest-a-dire les dépen-
ses liées aux conséquences sociales
duchomage danslesdomainesdu lo-
gement, delasanté ou de lasécurité.
Ramené au nombre de chomeurs

longue durée, cela correspondraiten
gros a 15 000 € par an et par per-
sonne.

Unfonds dédié

L'idée estde reaffecter ces fonds pour
financer des emplois, cet argent de
vant couvrirautourde
70 ou 80 % du cott d'un poste a
temps plein payé au Smic, sans dé
pense supplémentaire pour la collec

tvité. Cette contribution est pour
Pinstant versée par un fonds d'expé
rimentation territoriale contre le
i qui recueille les sommes
versées par I'Ftat, les collectivités lo-
cales et lesorganismes publics et pri
vés volontaires. La différence doit éae
payée par l'entreprise a but d'emploi
(EBE)qui embauche leschomeurset
vend des prestations sur son terri
toire.
ventétre « utiles aux habitants, alen-
vironnement et au territoire». Ils ne
doivent pasconcurrencer des activi
tés déja existantes. Les salariés em-
bauchés doivent ére prives d i
depxisplusd’tmane?mdomnhes' em%z
puis au moins six mois dans le terri
toire.



« Comment on va
faire ? Je ne sais pas »

Thierry Pain est le
directeur de l'entreprise.
Sa philosophie:

« fonctionner a l'envers »

Depuis le début, Thierry Pain a un
projet: relancer lecamping municipal
«Quand on medemande comment
jevaisfaire,je réponds toujours queje
n'en sais rien. Nous sommes a quel
ques kilometres du Puy duFou.lly a
une demande forte d'hébergement
dans la région. On va essayer. On ver-
ra bien. Sion commence a parler bu-
siness plan, Cest méme pas la peine
de tenter sa chance. Et si on finit par
prouver que Cest rentable, il faudra
qu'un, deux ou trois salariés créent
leur entreprise pour s'en occuper ».

Ouverturedesprit
L'ouverture d'espritest pour lui 'une
des tois conditions nécessaires pour
mener a bien 'opération dans des
conditions convenables,aumémeni
veau que les fonds propres et les lo-
caux.« Il fautcommencer par faire. Il
fautsaffranchirde l'histoiredelafac
ture. Il faut bien se mettredans la téte
que ¢a ne peut marcher que si nous
fonctionnonsa l'envers ».

Pour une entreprise a butd’em-
ploi,'important ce n'est ni le marché
ni le produit mais 'emploi, comme

Pour le directeur Thierry Pain,
« il faut commencer par
faire ». soroocusnTnsanER

sonnoml'indique.Mémesi ellereste
une entreprisecomme les autres.En
prenant la direction de cette PME,
Thierry Pain pensait rencontrer des
problémesaveclabsentéisme,dans la
mesure ol de nombreux salariés
étaient au chémage depuis long-
temps.

« Can'apasété le cas.Au contraire,
ils sont la a I'heure et méme en
avance et quand ils sont malades,
Cest toute une histoire ». Il é@it con
vaincu en revanche que les relatons
entre les salariés seraient plutot faciles
et empreintes de solidarité. Cétait
également une erreur « mais finale-
ment a s'explique trés bien ».



Comment revitaliser
nos petites villes

AMENAGEMENT En Nouvelle-Aquitaine, un Etablissement public
foncier aide désormais les communes a retrouver de l'attractivité

«« Sud Ouest » Quelles sont les mis-
sions de I'Etablissement public fon-
cier (EPF) de Nouvelle-Aquitaine ?

Laurence Rouede (1) 'EPFestunou
tl public au service des collectivités
locales pour les aider dans leurs ac-

dons fondéres dans une période d&
licate sur le plan budgétaire et oti les
inégalités territoriales se creusent Il
intervient aussi bien sur la requalifi
cation des centresbourgs, la redyna
misation des villes moyennes, la re

conversion des fr-

ahes, le

. éveloppement

«le Conseil économique, que
régional a lacréation deloge
souhaité ments sociaux. En
unestratégie  prenantencharge
cohérente le portage finan-
de maitrise cier de ces opéra-
dufoncler ~ Uoms pendant
3 léchelle quelques années,
régionale » llcmi it Epe; :rm: I Ee[n aj ,Uxi :

en milieu rural et
periurbain de réaliser des projets,qui

seraient rop CoUteux sans son inter
vention. Et, son équipe spécialisée
danslesquestions fonciéres apporte
son expertise technique, juridique sur
ces questions complexes, ce qui ras-
sure aussi les élus. U'EPF était és ar
tendu par les territoires de la Région
qui n'en disposaient pas.

Justement, quel est son périmétre
d'intervention ?

Enréalité, 'EPF NouvelleAquitaine est
une extension de 'EPF PoitouCharen-
tes,créé ily a dix ans, pour épauler les
petites communes, mais aussi les ter
ritoires en tension fonciére (littoral,

Laurence Roﬁéde: « Unenjeu
decohésion territoriale. »

PHOTO STEPHANE KLEIN

meétropole, grandes agglomeérations).
[l estaujourd’hui présent sur dix des
douze départements de la Région,
qui sont tous représentes dans sa gou
vernance. Nous ne sommes pas im-
plantés dans les PyrénéesAtantiques,
dansleslandesetaAgen,otilyadé
jades éablissements publics fonders
locaux Le Conseil régional a souhaité
cedéveloppement pourquiilyaitune
stratégie cohérente de maitrise du
foncier al'échelle régionale.

De quelsmoyens financiers disposez-
vous ?

Nousvenons devoter le budget 2018,
qui nous donne une capacité d'ac-
tions fondéres de 54 millions d'euros.

D'id 2022, nousvisons les70 millions
dleuros paran. 'essentiel de ce budget
est concentre sur le portage foncier.
Concernant les moyens humains,
nous avions vingt<ing équivalents
temps plein a I'époque de I'EPF Poi
touCharentes. D'ici un an, nous se-
rons quarante-huit

Que pensez-vousdu plandu gouver-
nement de 5 milliards d’euros sur5
ans pour revitaliser les villes moyen-
nes?

Cestune bonne initiative. Sur ces st
jets complexes, cela ne fonctionne

que lorsquily a

«llesttemps ~ queforee. Enrea
demettrefin lité, les clés sont
a cemodele muldples. Il faut
. réaliser des opé
francais de rations fonciéres
l'étalement qui permettent
urbain afin de changer
d'éviterla I'image delaville,
multiplication comme ce que
desvilles nous faisonsaAn
dortoirs » gouleme,dansle

quartier de la
gare, mais surtout agir de maniére
transverse sur 'habitat, les commer-
ces, l'accés aux soins de santé. ... Der-
riére, Cest un enjeu de cohésion ter-
ritoriale. Il est temps de changer de
digme et de metre fin a cemo
dele francais de I'étalement urbain,
afin d'éviter la muldplication de vit
les dortoirs.
Recueilli par Nicolas César

(1) Présidentedel Etablissementpublic
fonderde Nouvelle-Aquitaine et
conseillérerégionaleenchargedufondier.



Hulot balaie les fossiles

LOI HYDROCARBURES Elle a été
adoptée hier. Sauf exception, la
recherche et ['exploitation des énergies
fossiles auront pris fin en 2040

JEAN-DENISRENARD
jdrenardiisudovest.fr

a, C'est fait. La loi hydrocarbu-

res, qui bannit a terme la re-

cherche et 'exploitation des
énergies fossiles (charbon, gaz, pé
trole) sur le territoire francais, a éé
solennellement votée hier par 'As
semblée nationale. Le texte avait é1e
rejeté lundi parla majorite [R et cen
triste du Sénat, mais ce sont les dé
putés qui ont eu le dernier mot.

La principale disposition est calen
daire. Hle fixe la sortie des hydrocar
bures ahorizon 2(H{lg.'xc adeux
mécanismes complémentaires : la
fin dés maintenant des permis de re
cherche etlenonme
nouvellement des concessions exis
tantes au-dela de 2040.

Ce principe général souffrira quek
ques exceptions. Notamment au bé
néfice de Total, qui cherche du pe
trole dans les eaux francaises au large
delaGuyane. Lors desdébats, Nicolas
Hulotaexpliqué que le texte ne pou-
vait pas etre plus ambitieux sous
peine de rogner des droits acquis. Ce
quivaudraita MFeat francais des con-
tentieux devant les ribunawux, con
tentieux potentiellernent onéreux
pour lecontribuable.

1%delaconsommation
La loi ne va pas modifier sensible-
ment la face du monde. La produc-

Premier émetteur mondial de gaz a
effet de serre et plus gros consom-
mateur de charbon au monde, la
Chine a dévoilé hier les contours de
son marché national du carbone.
Des quotas de CO2 vont étreal-
loués aux centrales thermiques qui
fonctionnent aucharbon et au gaz,
quotas qui pourront étre échangés
sur un marché dédié. Ce méca-
nisme revient & donner un prixa la
pollution, ce quiincite lesindus-
triels & réduire leurs émissions de
polluants. Il existe déja un marché
de ce type en Europe.

tion francaise d'hydrocarbures équi-
vaut peu ou prou a1 % de la consom
mation du pays. Elle impactera
néanmoins le SudOuest puisque
38 % du pétrole franqais est extrait
du soussol aquitain, en particulier a
Cazaux et A Parentis, 3 la limite de la
Gironde etdesLandes. En revanche,
Fextraction de I'hydrogéne sulfuré
sur I'ancien gisement de gaz natu-
rel de Lac q‘d.ms les PyrénéesAtan-
tiques, n'est pas menacée.

Vu la modestie des volumes con-
cernés, la loi a surtout une portée
symbolique. La France est le seul
pays, avec le Costa Rica, a se doter
dune législation qui programme la

C'est la fin des permis de recherche d’hydrocarbures. siom ssonms samae una oot

sortie des énergies fossiles.« Cestun
bon signal », selon la Fondation
r la nawre et Thomme. A
"échelle franco-francaise, elle met
aussi un point final a la polémique
sur le gaz de schiste, polémique ja-
mais eteinte depuis ' arribution de
permis de recherche en 2010.

Réduirela consommation

Cette premiere Joi Hulotn'aura pas

d'incidences sur la consommation

d'hydrocarbures. Votée durant le

pl‘t’ct‘tiLnI quingue nnm' la loi de
nsition énergetique de 2015 fixe ce

pend.lnl un objectif: - 30 % d'éner-

gies fossiles en 2030. Pour Tattein-
dre, il faudra investir massivement
dans Tisolation du bati (pour partie
chauffé au fioul et au gaz) et « décar-
boner » les transports. Ce demier
point ne sera pas le plus aisé & met-
tre en ceuvre. Les l:ransports repre-
sentent 29 % des émissions de gaz
effet de serre en France et rien ne
permet d‘.muurg rune baisse:nila
du transport routier

ni [‘aJlonngml des distances do-
il qui contraint nombre
deménages  utiliser deux voitures.
Selon une note récente du Com-
missariat général au développe-

ment durable, 1a France continue
par ailleurs a accorder des aides qui
sont autant de coups de pouce aux
énergies fossiles.

Ainsi, l'absence de taxe sur le ki
roséne des avions commerdiaux a
cotité 2.7 milliards d'euros au bud-
get de I'Frat en 2015, dont 310 mik
lions sur les seulsvols intérieurs. Hle
continue de défavoriser le train,
alorsquele dunTGVémer,
a la louche, 50 fois moins de car-
bone au kilometre que le passager
d'un avion. A quand la cohérence
avec les grands discours présiden-
tiels sur le climat ?



Premier feu vert

pour la

reforme de l’universite

ENSEIGNEMENT
Adopté en premiere
lecture, le texte veut
réduire le taux d’échec
des étudiants

Premier examen sans embuiche :
I'Assemblée a voté hier a une large
majorité la réforme des régles d'ac-
césa ['université, qui n'a pas suscité
a ce stade de fortes mobilisations
malgré la contestation a gauche, les
Insoumis espérant un sursaut en
janvier.

Les députés ont adopté ?ar 361
VOix contre 129 en premiére lecture
ce texte présenté par la ministre de
I'Enseignement supérieur, Frédeéri-
que Vidal, comme une« réforme de
progres », qui vise notamment a
supprimer le tirage au sort et ré-
duire le taux d'échec en premiére
année de fac(61% en licence).

Outre la majorité LREM et Mo-
dem, le projet, qui sera examiné au

Sénata partir du7 février, aobtenu
l'aval des députés UDIAgIr -mdelpen
dants, « en accord avec sa philoso-
phie globale» malgré quelques bé
mols.

Traduction législative du plan
étudiant présenté en octobre, laré
forme prévoit noamment la fin du
tirage au sortdans les filiéres en ten-
sion. Chaque université traitera la
demande d'inscription de maniére
personnalisée et répondra au vu
des « attendus », compétences et
connaissances requises pour étre
admis dans la filiére souhaitée.

Jusqu'alors, la seule condition
pour suivre la licence générale de
son choix était d’avoir le bac (et
d'étre tiré au sort pour les filiéres
les plus demandées).

A gauche, le texte est vivement
dénoncé, mais cette fois comme
instaurant « une sélection » a I'en-
trée. Des voix dénoncent notam-
ment un « flou » sur le contour des
« attendus ».



Libre-echange:
les paysans alertent

ANGOULEME A ['heure des négociations sur les traités commerciaux
Ceta et Mercosur, la FNSEA et les JA ont mené une action hier

MARIE FAUVEL
m.fauvel@sudouest.fr

ier matin, une poignée de

membres de la Fédération

natonale des exploitants
agricoles de la Charente (FNSEA16),
accompagnée de Jeunes agricul
teurs (JA16), ont mené une action
dans deux enseignes de lazone de
Grelet a Angouléme. Deux magasins
alimentaires, Metro et Promocash,
dont la clientéle n’est constituée ex-
cdlusivernent que de professionnels de
la restauration.

Dedans, les paysans ont cherché
averifier la provenance des produits,
notamment aux rayons marak
chage, boucherie et poissonnerie.
Armés de leurs drapeaux vert et
blanc etde flyers, ilsont alerté les res
ponsables des entrepots quanta la
nécessité de mettre en avant les pro-
duits francais. Une question de sur
vie pour leurs exploitations.

« 90 % de notre chiffre »

Une nodon parfaitement entendue
par Antoine Rezzoagli, directeur de
Metwro.Id, tous les produits de saison
sont francais. Pour le reste, il sadapte
auxvolontés de ses clients.« Nous
fournissons un large panel de res-
taurants, de I'eco au gastro. Certains
ne veulent que des produits francais,
d'autres des tomates au moisdedé
cembre. . . Chez nous, tout le monde
a le choix. Mais nous pronons les

Des membres de la FNSEA dans les rayons de Metro. siomu

produits francais grace a des afficha
ges spécifiques ou des actions
comme celle que nous avons menée
au mois de mars. Les produits fran-
cais représentent 85 % de nosachats
et 90 % de notre chiffre d’affaires.»
Des chiffres et une politique qui
tendaient a rassurer les militants
syndicaux. Car cette action, d’hier
matin, tenait compte de plusieurs
calendriers:la fin des Ftats généraux
de l'alimentation demain, 21 décem-
bre, et les négociations des traités
commerciaux Ceta etMercosur.
Ces deux accords effraient le
monde agricole, qui se sent lésé no-
tamment en matiére de normes.
Hier, les paysans qui manifestaient

pointaient notamment la distorsion
des réglementations:«AuCanada, les
hormonesde croissances pour le bé
tail sont autorisées alors qu'en
France, elles sont interdites. Side la
viande canadienne vient sur nos
etals, le consommateur n‘aura pas
connaissance de ces régles et ne saw-
ra pas ce qui se trouve dans son as-
siete.»

Face alamondialisadon des mar
chés, les paysans charentais récla-
mentune cohérence dans les polit-
ques nationales, noamment sur les
NOIMES, MAiS aussi une certaine pro-
tection afin que laqualité de leur ra-
vail, et par conséquent son colt, ne
les pénalisent pas. Au contraire.




Le cognac obtient gain de cause

EUROPE L'adoption du
reglement « Omnibus »
va assurer un meilleur
controle des surfaces
de plantation

Mardi 12 décembre, le Parlement
européen a donné son feu vert au
reglementdit« Omnibus » et confor
té certaines attentes de la filiere co-
gnac.

« Ce texte va permettre I'exten-
sion de dérogations aux régles de
la concurrence et la généralisation
de mesures exceptionnelles de crise
dans le secteur agricole », s'est félick
té 'eurodéputé Eric Andrieu (PS).
Cet élu, més impliqué dans les dos-
siers viticoles, a ajouté : « Je salue
l'adoption d'amendements impor-
tants, qui permettront, d'une part,
d'enrichir par méthodes soustract
ves les vins liquoreux dont le taux
est supérieur a 15°, et d'autre part,
d'assurer un meilleur controle des
surfaces de plantation dans la ré-

gion de Cognac.»

L'affaire des « vautours »

« C'est une trés belle victoire pour
le cognac », a écrit le syndicat UGVC
dans une lettre a ses adhérents.
'Union géneérale des vignerons
pour 'AOC cognac a précisé :« Le
Parlement européen reconnait dé

« C'est une trés belle victoire pour le cognac », a écrit le syndicat
UGVC dans une lettre a ses adhérents. siom aacavs aarLacan

sormais le statut spécifique des vins
destinés a produire du cognac. Ce
statut permettra de restreindre les
replantations dans l'aire de TAOC
cognac, mais aussi de mettre en
place des contingents spécifiques
pour chaque filiére du bassin. »
L'UGVC a loué l'action commune
de tous les acteurs de la filiére et
souligné « I'implication détermi-
nante des députés européens Mi-
chel Dantin et Elisabeth Morin-
Charder».

En obtenant gain de cause au Par-
lement européen, la filiére cognac
entend aujourd’hui tourner la page

de la facheuse affaire des «vautours
du cognac » en 2016. Ces « vau-
tours » rappelons-le, étaient ces 30
a40viticulteurs charentais oppor-
tunistes qui achetérent a bas prix
des parcelles devignes dans des ré-
gions en crise, les arrachérent puis
replantérent des surfaces équiva
lentes dans les deux Charentes.

L'UGVC - scandalisée par cette
pratique rendue possible par une
faille de la législation européenne
-avait saisi le ministére de Agricul
ture. Puis 'ensemble de la filiére co-
gnac avait porté l'affaire devant
'Union européenne.



SOLIDARITE
La prime de Noél est versée ces jours-Ci

[ g

e, 3 o 1 w
Cette aide exceptionnelle de fin d’'année est donnée depuis hier a certains bénéficiaires de
minima sociaux, notamment a ceux percevant le revenu de solidarite active, 'allocation
de solidarité spécifique ou l'allocation équivalent retraite. Selon la situation, la prime
de152,45a228,67 € estversée par la CAF, la MSA ou Pole emploi.suom sowe samesruamuses

La CAF achéte un terrain
pour rallier le pole social

SOCIAL La Villede Cognac a scellé
la vente d'un termain, rue de ['‘Avenir,
alaCaisse d'allocations familia-

les (CAF). Le maire a posté une pho-
todela signature avec le directeur
de la CAF, Philippe Amold, sur sa
page Facebook, hier. « C'estune
deuxieme étape importante aprés
la vente du premier terminau Con-
seil départemental. Le pdle social
va prendre une nouvelle ampleur »,
écrit-l. Le site héberge déja Pole
emploi, laMissionlocale et le centre
communal d'action sociale (CCAS).
Il regroupera bient6t un espace mu-
tualisé entre la CAF et les services
sociaux du Conseil départemental.

Le centre de vacances
d’Arrens bientot vendu 7

CONSEIL MUNICIPAL Lacession
du centre de vacances d'Arrens-Mar-
sens, dans les Pyréenees, sera propo-
sée au Conseil municipal de Cognac,
quisiége ce soir a18h 30.La Ville
était propriétaire du site accueillant
lacolonie La Salamandre depuis
1986. Il adécidé de s'en sépareren
2015, en raison de sa faible fréquen-
tation et des codtsd'entretien. Un
seul particulier s'est porté acquéreur
avec une offrea 250 000 euros, qui
sera exposee ce soir. Deuxautres
dossiers concement la petite en-
fance, avec unprojet de fusion entre
lacréeche Pomme d'Api et la halte-
garderie Les Galopins, et ['évolution
dustatut de la halte-garderie itiné-
rante Trampoline.



Chantal Guelot
a pris ses fonctions

SOUS-PREFECTURE Celle qui succéde a Jean-Yves Le Merrer
connait aussi bien 'administration centrale que le terrain

OLIVIERSARAZIN
o.sarazin@sudovest.fr

e protocole est ainsi:désson ar-

rivée, chaque nouveau souspré

fet fleurit le monument aux
morts du cheflieu d'arrondisse-
ment Hier, Chantal Guelot n'a pas
failli a l'éetiquette républicaine.
A 11 heures précises, la nouvelle re
présentantede 'Frats'est inclinée de
vant 'allégorie de la France éplorée
de1870.

Au fait, a propos d'étiquette, doiton
appelercelle qui succéde a Jean-Yves
Le Merrer M™ la sous-préfete ou
M= le sous-préfet ? Peu importe, ré&
pondelle en substance. 'important,
cestden finir avec I'image désuete
du sous-préfet aux champs - ce per-
sonnage dAlphonse Daudet qui row
pille dans son bel habitbrodé. . . Que
les élus locaux et les administrés le
sachent:avec Chantal Guelot, larron-
dissement n'est pas prétde somnoler.
Cette fenme de 62 ans fait déja mon-
tre d'une énergie et d'un enthou
siasme débordants.

«'arrive sans a priori, avec des yeux
neufs et Penvie de bien exercer mon
meétier. Le sous-préfetestun “assem-
blier”, un facilitateur, celui qui esten
mesure de réunir les gens, les faire
travailler ensemble », dit celle qui
connait aussi bien I'administration
centrale que le terrain.

Dialogue, proximité, action
D'origine parisienne avec des atta-
chesen Bretagne, Chantal Guelotar
rive de la direction des financesde la
préfecture de police de Paris, ot elle
aveillé de 2015 a 2017 a la bonne te-
nue d'un budget méconnu appelé
budget spécial. « Cest ce budget,vo-
té par le Conseil de Paris, qui finance
notamment la brigade des pom-
piersde Paris », explique Chantal Gue:
lot

Juriste de formation, la nouvelle

Chantal Guelot, bévardant hieravec le colonel Vincent Coste,

lecommandantde la BA 709. sioroo s sarazw

sous-préfete hors classe n'a pas exer-
cé que dans les bureaux parisiens.
Ellesest fronéealaréalité delavieen
rovince comme souspréfete de Bel
ey(Ain)de 2013 a 2015, et de Barsur-
Aube (Aube)de 20094 2013.« [aime
ledialogue, le contactetles missions
de proximité, forcément trés gené-
ralistes. Sécurité, économie, social,
culture: lesdomaines d'intervention
sontvastes, Je veux inscrire mon ac-
tion dans ce spectre tres large, au ser-
vice de la population, au coeur de f'ar-
rondissement de Cognac, dont je
pars dés aujourd’hui a la décou-
vertex, ditelle.
Chantal Guelot dit ne pas encore

connaitre les réalités du secteur. On ne
la croit qu'a moité. Elle cite des sta-
tstiques, donne le chiffre d'affaires
récis de la filiere cognac et sait que
gni blanc est le cépage majoritaire
duvignoble charentais. . . Elle sait la
région plutot riche mais a compris
que laville de Cognac ne roulait pas
sur for. Hle percoit déja les forceset les
faiblesses d'un territoire unique en
France.

« Je suis arrivée vendredi. Aussitot
installée, jai marché enville. Ma pro-
chaine balade m’ameénera sur les
bordsde Charente.» Chantal Guelot
aune bonne idée : le fleuve a fait la
forrune et 'identité de la cité.



